Diagnoza przyczyn braku aktywnosci zawodowej wéréd osob biernych
zawodowo w wieku 30 lat i wiecej w wojewoddztwie zachodniopomorskim

Badanie spofeczne przeprowadzono na reprezentatywnej prébie 385 oséb biernych zawodowo*.

Badanie zostato zrealizowane miedzy czerwcem a lipcem 2018r.
*0soby, ktére w danej chwili nie tworza zasobéw sity roboczej (tzn. nie pracuja, nie sa zarejestrowane w urzedzie pracy i nie poszukuja pracy).
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CZAS POZOSTAWANIA OSOBA BIERNA ZAWODOWO
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