Ministra Rodziny, Fatronat honorowy T
Pracy i Polityki Spotecznej Minister __-fj'— spdeitigt Al
Edukaci .' ELIRATORA OSWTATY

FATROMAT H DM RO Y

Q Wojewodzki Urzad Pracy

W Szczecinie

»

Zachodniopomorski Kongres- - -
Doradztwa Zawédowego .. . % %
26-27 maja 2026 r. ¢ RO\

KRAJOWY Rzeczpospolita SFinansowane przez

-

.= DLAN Unie E isk - ——
— ¢ Europe|skg DIMorie
==_- ODBUDOWY - Polsia NextGenerationEU %" Zachodnie




MNextGenerationEU

OD EDUKACJI DO ZATRUDNIENIA:
JAK WSPOLNIE PRZYGOTOWAC

, LUDZI NA SWIAT,
KTOREGO JESZCZE NIE ZNAMY?

26-27 maja 2026 .
N\

WSPOLPRACA

[

a

Y




Nazwa projektu:

Projekt realizowany w ramach naboru pt. ,Zbudowanie
systemu koordynacji i monitorowania regionalnych dziatan
na rzecz ksztatcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego
oraz uczenia sie przez cate zycie, w tym uczenia sie
dorostych” (Inwestycja A3.1.1. Wsparcie rozwoju
nowoczesnego ksztatcenia zawodowego, szkolnictwa
WYyzSzego oraz uczenia sie przez cate zycie)

Krajowy Plan Odbudowy

Realizatorzy:

Wojewaodzki Urzad Pracy w Szczecinie

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego



Cel gtowny:

Realizacja dziatan na rzecz wspierania polityki
edukacyjnej wojewodztwa, koordynacja dziatan

w zakresie doradztwa zawodowego, promocja ksztatcenia
zawodowego oraz idei uczenia sie przez cate zycie.

Najwazniejsze zadanie:

Utworzenie/wspotpraca sieci doradcow zawodowych zatrudnionych w réznych
instytucjach zajmujacych sie catozyciowym poradnictwem zawodowym: Publiczne
Stuzby Zatrudnienia (PSZ), szkoty i szkoty wyzsze, a takze inne instytucje, w ktorych
zatrudnieni sg doradcy zawodowi, doradcy kariery:

nawigzywanie i budowanie relacji pomiedzy osobami i instytucjami
zwigzanymi z obszarem catozyciowego poradnictwa zawodowego

wymiana doswiadczen i wiedzy z obszaru nowoczesnego
poradnictwa zawodowego

promowanie idei uczenia sie przez cate zycie

definiowanie i niwelowanie problemow/barier zwigzanych
z realizacja/wdrazaniem poradnictwa zawodowego na roznych
etapach kariery



Kluczowe dziatanie: utworzenie i rozwoj sieci doradcéw zawodowych
zatrudnionych w réoznorodnych instytucjach zajmujacych sie

catozyciowym poradnictwem zawodowym.

EDUKACJA INSTYTUCJE WSPARCIE
RYNKU PRACY | DORADZTWO

Kuratorium Oswiaty
Poradnie Psychologiczno-
Powiatowe Centrum Ksztatcenia Powiatowe Urzedy Pracy -Pedagogiczne

Zawodowego i Ustawicznego Ochotnicze Hufce Pracy Zachodniopomorskie Centrum
Uczelnie Doskonalenia Nauczycieli

Szkoty Podstawowe
Szkoty Ponadpodstawowe

Wojewodzki Urzad Pracy
Szkoty Branzowe

w Szczecinie
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Kto nas inspirowat

Motywacja Psychologia, dobrostani Kariera, biznes
| rozwoj osobisty relacje | kompetencje przysztosci

JACEK SYLWIA
WALKIEWICZ \ JOANNA CHMURA KROLIKOWSKA
\X.')\
~JUSTYNA
ZUKOWSKA-

ILONA ADAMSKA GOLEBIEWSKA

JOANNA
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GREG MARGAS




Co przed nami: Rozwoj Kompetencii

08-12

czerwca
2026

,Doradztwo zawodowe
dla oséb
neuroréznorodnych”
— szkolenie jednodniowe
(8,9,10 czerwca - Szczecin
11,12 czerwca - Koszalin)

15-16
czerwca

2026

,Odpornosc¢ psychiczna
w pracy oraz komunikacja
z klientem
w sytuacjach trudnych”
— szkolenie dwudniowe



ZACHOVNIO—

POMORSKA

Projekt moze sie skonczyc.
Relacje i wspoétpraca nie muszg!

INTENCJA

Rozwoj i wzmacnianie catozyciowego poradnictwa zawodowego
poprzez integracje srodowisk edukacyjnych, rynku pracy i partnerow
spoteczno-gospodarczych

Dobrowolna, spoteczna wspotpraca instytuciji zainteresowanych rozwojem
poradnictwa zawodowego i rynku pracy -
POROZUMIENIE

e doradztwo zawodowe i wsparcie w planowaniu kariery

e Wspotpraca szkot z pracodawcami

e pPromocja uczenia sie przez cate zycie

» aktywizacja zawodowa mieszkancow regionu

e wymiana doswiadczen i dobrych praktyk

e organizacja szkolen, webinarow, konferenc;ji i wizyt studyjnych
e wspolna realizacja projektow krajowych i miedzynarodowych



Zapisz te daty

a +GASLIGHTING - JAK ROZPOZNAC | SKUTECZNIE SIE BRONIC

PRZED MANIPULACJA"
VOKAD 0 Webinar z udziatem goscia (Fundacja Inicjatyw Rozwojowych , Inspira”)

ZawOd0we — o

~CZLOWIEK SERCEM KAZDEJ PROFESJI”
a Ogolnopolski Tydzien Kariery 2026
19-25.10.2026 .
Seminarium w Zespole Szkot nr 8 w Szczecinie -
szczegoty w przygotowaniu

ZAWSZ© Leyszy

WYbir

° +~ANALIZA TRANSAKCYJNA W PORADNICTWIE ZAWODOWYM —
PODSTAWY | ZASTOSOWANIE"

Webinar doradcy zawodowego z Wydziatu Poradnictwa Zawodowego
-18.11.2026r



CENTRUM PORAPNICTWA ZAWOPOWEGO
W SZCZECINIE | KOSZALINIE

-~

WOJEWOIPZKI URZAP PRACY W SZCZECINIE
CENTRUM PORAPNICTWA ZAWOPOWESQ

SZAZECIN
TEL.: 9 42 56 126
EPZ-8ZLZECINGWUFRPL

KasSZALIN
TEL.. 94 344 50 00

EPZ-KOSZALINGWUFPPL



Dziekujemy

Do zobaczenia we wrzesniu!
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