NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI w Szczecinie FUNDUSZ SPOLECZNY

KAPITAL LUDZKI & Wojewddzki Urzad Pracy A RORE S

Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanig@rojektu
konkursowego PO KL

NR WNIOSKU KSI: WND-POKL.06.02.00-32-.......... /12

INSTYTUCJA PRZYJMUJ ACA WNIOSEK: Wojewddzki Urz ad Pracy w Szczecinie

NUMER KONKURSU: 1/6.2/12

TYTUL PROJEKTU oottt ettt bbbttt eh e bbb e et et b et e b nbneenne s
SUMA KONTROLNA WNIOSKU: ittt sb e bttt st e ene e
NAZWA PROJEKTODAWC Y ittt ettt ettt bt b ettt b et ene e b e
O CENIAT ACY ittt ettt h e et oo bt eb ookt e bt ekt e se e e Rt e a bt e ehe e et ket e bbb e

"W tym projektu wspétpracy ponadnarodowej. Z wytaczeniem projektu innowacyjnego.



KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

KRYTERIA HORYZONTALNE | DOSTEPU (kazdorazowo zaznacgywiasciwe znakiem ,X”)

Czy wniosek posiada uchybienia, ktore nie zostalstrdezone na etapie weryfikacji formalnej?

o TAK —PRZEKAZAC DO PONOWNEJ OCENY
FORMALNEJ

o NIE

KRYTERIA DOST EPU WERYFIKOWANE NA ETAPIE OCENY MERYTORYCZNEJ
(wypetnia IOK):

1.

Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadi biuro projektu (lub posiada siedzibg, fili ¢,
delegature, oddziat czy inm prawnie dozwolom forme organizacyjna dziatalnosci podmiotu)
na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego z nilwoscia udostkpnienia peinej
dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewniagce uczestnikom projektu maliwosé
osobistego kontaktu z kadg projektu.

Projektodawca na dziev ztozenia wniosku o dofinansowanie posiada co najmniejoczne
doswiadczenie w prowadzeniu dziatalnéci w obszarze merytorycznym, ktérego dotyczy projek

Realizacja projektu obejmuje co najmniej dwa z trzeh instrumentdéw przewidzianych
do realizacji w 1 typie projektu, w tym obowhzkowo przyznanie srodkéw finansowych na
rozwoj przedsigbiorczosci.

Projekt skierowany jest do os6b pozostacych bez zatrudnienia z obszaru wojewddztwe
zachodniopomorskiego (oséb fizycznych, ktére zamiesuja na obszarze wojewddztwg
zachodniopomorskiego w rozumieniu przepiséw KodeksQ@ywilnego).

Czy projekt spetnia kryteria dagtu?

2.

o TAK o NIE o NIE DOTYCZY

Czy projekt jest zgodny z przepisami ustaRyawo zamowigé publicznychi innym wiaciwym
3 prawodawstwem krajowym?

0 TAK o NIE

Czy projekt jest zgodny z zasadami dotyani pomocy publicznej?
4,

o TAK o NIE

Standard minimum jest spetniony w przypadiayskaniaco najmnie2 pozytywnych odpowiedzi.
5.

Czy projekt zawiera analizsytuacji kobiet i mzczyzn dotyczaca obszaru interwencji i/lul




zaskgu oddziatywania projektu, ktéra wskazuje na nigrései ze wzgédu na pté?

o TAK o NIE
5 Czy analiza sytuacji kobiet i ¢nczyzn zawiera dane doiowe, ktdre wskazugj na brak
' istniejacych nieréwnéci w obszarze interwencji i/lub zagu oddziatywania projektu?
o TAK o NIE
3 Czy wyte w analizie sytuacji kobiet i ¢uaczyzn dane w podziale na ptelotycz obszaru
interwencji i zasigu oddziatywania projektu?
o TAK o NIE
Czy dziatania odpowiadaj na nieréwnéci ze wzgédu na plé istnieace w obszarze
4 interwencji i/lub zasigu oddziatywania projektu i/lub #éicuja dziatania (formy wsparcia) dI
kobiet i ngzczyzn?
o TAK o NIE
5 Czy rezultat(y) s podane w podziale na pt&/lub wskazuj jak projekt wptynie na sytuagj
' kobiet i ngzczyzn w obszarze interwencji i/lub zegil oddziatywania projektu?
o TAK o NIE
6 Czy projekt wskazuje w jaki sposOb zostanie zapemmi rowndéciowe zarzdzanie
’ projektem?
o TAK o NIE
7. Czy projekt natey do wyjatku, co do ktérego nie stosuje standardu minimum?
o TAK o NIE

Wyjatki, co do ktérycmie stosuje s standardu minimum:

1)
2)

3)

profil dziatalngci projektodawcy (ograniczenia statutowe),

realizacja dziat&a pozytywnych (dziatania te pozwadaja wplynicie na niekorzystnsytuacg
danej ptci w konkretnym obszarze interwenciji i zgaioddziatywania projektu, a tym samy
wyréwnanie jej szans spotecznych i zawodowych),

zamknita rekrutacja — projekt obejmuje - ze wal na swoj zakres oddziatywania
wsparciem wszystkich pracownikéw/personel konkrgtne podmiotu, wyodibnionej
organizacyjnie agci danego podmiotu lub konkretnej grupy podmiotéwkazanych we
wniosku o dofinansowanie.

Czy projekt jest zgodny z zasaddéwndici szans kobiet i giczyzn (na podstawie standar
minimum)?
o TAK o NIE

Czy projekt jest zgodny z pozostaltymi politykamizasadami wspélnotowymi (w tym: polityk
réwnych szans i koncepczréwnowaonego rozwoju)?
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o TAK o NIE

Czy projekt jest zgodny z zapisaBuczegotowego opisu priorytetow POXL

7.
o TAK o NIE
Czy w projekcie zatzono rozliczenie kosztéw w oparciu o kwoty ryczate®v
8.
o TAK o NIE o NIE DOTYCZY
Czy w projekcie zalono rozliczenie kosztow ustugi szkélejezykowych i/lub szkolé
komputerowych w zakresie wskazanym odpowiednio Ygczaiku nr 2 i/lub w zajczniku nr 3 do
0. Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkow waemPO KLw oparciu o stawki jednostkowe?
o TAK o NIE o NIE DOTYCZY
Czy koszty w ramachcross-financingunie przekraczaj poziomu dopuszczalnego dla daneg
10 Dziatania? (pkt 4.1.3 wniosku)
o NIE PRZEKRACZAA O PRZEKRACZAJA o NIE DOTYCZY
Czy wartg¢ kosztébw pérednich rozliczanych ryczaltem zostala wyliczona odmgje
Zz Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkéw waemPO KI? (pkt 4.1.2 wniosku)
11.

0 NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO
o TAK o NIE DOTYCZY
NEGOCJACJI

UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA KRYTERIOW HORYZONTALN YCH | DOSTEPU

(wypetnic, jesli w czgsci A zaznaczono odpowiedzi skutkog negatywa ocera wniosku)

go



Numer pytania z Maksymal
wniosku o Przyznana na liczba
: . PYTANIE liczba B Uwagi/Komentarze
dofinansowanie unkiGw punktow
projektu P (100)
UZASADNIENIE POTRZEBY
31i3.4* REALIZACJI | CELE PROJEKTU 25
RYZYKO NIEOSI AGNIECIA
ZAtO ZEN PROJEKTU*
Minimum: \Wskazanie problemu, na ktory
15 pkt. odpowied: stanowi cel gtéwny projek 10 (8%)
oraz opis sytuacji problemowej
\Wskazanie celu gldwnego i celow
*dotyczy tylko szczeg6towych projektu w naazaniu 6
projektow, do wskazanego problemu
ktérych Adekwatng¢ i zalazona do osignigcia
wnioskowana wartas¢ wskaznikow pomiaru celéw
kwota orazzrodta weryfikacji/pozyskania 9 (8
dofinansowani danych do pomiaru wskaikow i
jest réwna albg czestotliwosci pomiaru
przekracza Opis ryzyka nieoagniecia zataen
2 min zt pis ryzy agnie 0 (3%

projektu*




GRUPY DOCELOWE

(nie dotyczy projektéw o charakterze 15
3.2 badawczym i informacyjno-
promocyjnym, w ktorych nie jest (0%)
udzielane bezpoednie wsparcie dla
0s0b)
Opis grupy docelowej (tj. 0s6b i/lub
Minimum: instytucji, ktore zostanobijete 3(0%
9 pkt. wsparciem) z punktu widzenia istotny
dla projektu cech
Uzasadnienie wyboru grupy docelowej 4 (0%)
*dotyczy tylko Opis sposobu rekrutacji
projektow uczestnikéw/uczestniczek projektu (W 4 (0%
badawczych i tym uwzgkdnienie zasady réwroi
informacyjno- szans, W tym réwriei pci)
pro,mocyjn.yc.h, Opis potrzeb, barier i oczekiwa
ktorych nie jest uczestnikdw/uczestniczek projektu oraz
ud2|elane_ wskazanie wiarygodnychrodet
bezpdrgdnle pozyskania danych o skali 4 (0%)
wsparfne dia zainteresowania potencjalnych
0s6b uczestnikdw/uczestniczek planowanym
wsparciem projektowym
20
33 ZADANIA

(35%)




Minimum:
12/21* pkt.

Trafnas¢ doboru zadai opis zada w
kontelscie osiagniecia celdw

*dotyczy tylko
projektow

wytworzone w ramach zafla

15 (8*)
szczegbtowych projektu i racjonakto
harmonogramu zada
Opis produktéw, ktredala 5

badawczych i
informacyjno-
promocyjnych,
ktorych nie jest
udzielane
bezpdrednie
wsparcie dla
0s0b

Opis stosowanej metodologii
badania/kanatéw informacyjnych i
sposobu dotarcia do grup docelowyc
kampanii**

=

0 (15%) (7*)

**dotyczy tylko projektéw badawczych i informaey-promocyjnych

3.5

ODDZIALYWANIE PROJEKTU

10

Minimum:
6 pkt.

Opis sposobu, w jaki aginiecie celu
gtdwnego przyczyni gido osagniecia
oczekiwanych efekid realizacji daneg
Priorytetu PO KL

\Wartas¢ dodana projektu

3.6i3.7

SPOSOB ZARZADZANIA

POTENCJAL | DO SWIADCZENIE
PROJEKTODAWCY

PROJEKTEM

15




Minimum: Doswiadczenie
9 pkt. projektodawcy/partneréw w realizacji 2
podobnych przedsivzie¢
Sposob zarmzania projektem 4 (25
* dotyczy tylko
prggeki/é\i/v Opis zaplecza technicznego oraz kadry 4 (2% **)
orzewidzianych zaangaowanej w realizagjprojektu
do realizacji w Opis dziata, ktére kzda prowadzone w
partnerstwie celu oceny i monitoringu projektu i je >
uczestnikow
Uzasadnienie wyboru partnerow
* je seli projektu* 0 (2**)
wykonanie zad4 i innych podmiotow**
bedzie zlecane ) ) o
innym Opis roli partneréw* i innych 0 (2% *)
podmiotom podmiotow**
v WYDATKI PROJEKTU 15
Ocena niezfuincsci wydatkéw do
Minimum: realizacji projektu i osigania jego >
9 pkt. celow*
Ocena racjonalidoi i efektywndaci
wydatkéw projektu, tj. zgodriai ze
stawkami rynkowymi (zgodnie z zagg
4

efektywnego zarglzania finansami,
0 ktérej mowa WwWytycznych w zakres
kwalifikowania wydatkéw w ramach F

KL)**




¢ |Ocena spetniania zasady
kwalifikowalnosci wydatkéw okrélonej
w Wytycznych

w zakresie kwalifikowania wydatkéw
w ramach PO KL

d |Ocena zasadsco poziomu kosztow
zarzdzania w kontedcie specyfiki i
okresu realizacji projektu oraz 3
zgodndci z limitem okrélonym w
Wytycznych w zakresie kwalifikowanja
wydatkéw w ramach PO KL

e |Ocena prawidiowdei sporadzenia 2
budzetu projektu

* Dokonujac oceny niezédnasci wydatkéw do realizacji projektu i egjania jego celéw naly zwrdcik uwag; m.in. na niezkdnas¢ ponoszenia wydatkéw na wypdsaie, biogc pod uwag deklarowany przez
beneficjenta we wniosku o dofinansowanie potertejhniczny.

** Dokonujac oceny racjonalnimi i efektywndci wydatkdw w projekcie naty nie tylko odnosi si¢ do pojedynczych pozycji wydatkoéw w szczegotowyndimeie projektu, ale rowniedo kcznej wartéci danej
ustugi przewidzianej do realizacji w ramach projekPonadto naly wskaza podstaw oceny stawek podakem ich zgodn&i z cenami rynkowymi (np. strony www, wyniki rozeania rynku, déwiadczenie
oceniajcych).



Suma uzyskanych punktow za kryteria merytoryczne

Czy wniosek otrzymat wymagane
minimum 60 punktow ogo6tem oraz
minimum 60% punktow
w kazdym z punktéw 3.1 3.4, 3.2, 3.3,3.5,3.613.7
oraz IV?

o TAK

o NIE

Suma dodatkowych punktéw za spetnianie kryteriéw
strategicznych
(zaznaczy wtasciwe znakiem X" tylko gdy w polu powagej
zaznaczono ,TAK”
oraz wpisé kryterium, jego wag punktows zgodnie ZPlanem
dziataniaoraz liczle otrzymanych punktow za kde kryterium,
réwna wadze punktowej, @i kryterium zostato spetnione):

Kryterium 1: Projekt skierowany jest w 100% do os6b z pej
wskazanych grup (jednej lub kilku):

- kobiet, w szczegdlrioi powracagcych na rynek pracy
przerwie zwizanej z urodzeniem i wychowaniem dziecka,
- 0sOb w wieku 15-24 lata,

- 0s6b w wieku powsej 50 rokuzycia,

- 0s6b niepetnosprawnych.

waga punktowa: 15
liczba otrzymanych punktow: .........ccccocvvieeeiiiiiiec i

Kryterium 2: Projekt zaktada dostosowanie infrastruk
w instytucji w ktorej realizowane ¢dzie wsparcie w rama
projektu do potrzeb oso6b niepetnosprawnych w ra
cross-finanmgu lub projektodawca dysponuje infrastrulg
dostosowam do potrzeb oséb niepetnosprawnygednoczénie
w grupie docelowej znajduje esico najmniej 10% os
niepetnosprawnych, ktérym wnioskodawca zape
kompleksowe wsparcie.

waga punktowa: 5
liczba otrzymanych punktow: .........c.ccocvvieeeiiiiieec e

Kryterium 3: Obszar realizacji projektu obejmuje wgEnie
tereny powiatéw, w ktérych na d#ie31.12.2011 r. sto
bezrobocia byla réwna Ilub wkisza od stopy bezrobo
wojewodztwa zachodniopomorskiego.

waga punktowa: 20
liczba otrzymanych punktOw: ..........cccccvviveeeieeeeen e

o NIE — 0 pkt

o NIE — 0 pkt

o NIE — 0 pkt




£ ACZNA LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW:

C.

CzY WNIOSEK SPELNIA WYMAGANIA MINIMALNE (W TYM KRYT ERIA DOSTEPU |
HORYZONTALNE ZGODNIE
Z CZESCIA A KARTY OCENY MERYTORYCZNEJ), ABY UZYSKA € DOFINANSOWANIE?

o TAK

o NIE

UZASADNIENIE OCENY WNIOSKU (MINIMUM 10 ZDA N)

D.

Weryfikacja bud zetu i zakresu merytorycznego wniosku:

a) kwestionowane pozycje wydatkow jako niekwalifikadne;

b) kwestionowane wysokoi wydatkéw, wraz z uzasadnieniem;

c) proponowane zwkszenie wydatkéw, wraz z uzasadnieniem

d) proponowane zmiany w zakresie merytorycznymehtoj, wraz z uzasadnieniem.
CZY WNIOSEK ZOSTANIE SKIEROWANY DO NEGOCJACJI?

o TAK — uzasadrd

o NIE — uzasadii




