
  

Harmonogram naborów wniosków o dofinansowanie w trybie konkursowym z komponentu regionalnego 

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój na 2017 rok 
(wersja 1 z 30.11.2016 r.) 

 

Numer i nazwa 

Priorytetu/Działania/ 

Poddziałania 

Planowany 
termin 

rozpoczęcia 
naborów 

Typy projektów mogących uzyskać 

dofinansowanie 

Kwota 

dofinansowania 

publicznego w zł 

Instytucja 
ogłaszająca 

konkurs 

Dodatkowe 

informacje 

Oś Priorytetowa I Osoby młode na rynku pracy 

Działanie 1.2 Wsparcie 

osób młodych 

pozostających bez 

pracy na regionalnym 

rynku pracy – projekty 

konkursowe, 

Poddziałanie 1.2.1 

Wsparcie udzielane 

z Europejskiego 

Funduszu Społecznego 

Nabór: 

lipiec 2017 r. 

 

Wsparcie indywidualnej i kompleksowej 
aktywizacji zawodowo-edukacyjnej osób młodych 
(bezrobotnych, biernych zawodowo oraz 
poszukujących pracy, w tym w szczególności 
osób niezarejestrowanych w urzędzie pracy) 
poprzez:  
1) Instrumenty i usługi rynku pracy służące 
indywidualizacji wsparcia oraz pomocy w zakresie 
określenia ścieżki zawodowej (obligatoryjne); 
2) Instrumenty i usługi rynku pracy skierowane 

do osób, które przedwcześnie opuszczają system 

edukacji lub osób, u których zidentyfikowano 

potrzebę uzupełnienia lub zdobycia nowych 

umiejętności i kompetencji; 

3) Instrumenty i usługi rynku pracy służące 

zdobyciu doświadczenia zawodowego 

wymaganego przez pracodawców; 

4) Instrumenty i usługi rynku pracy służące 

wsparciu mobilności międzysektorowej 

i geograficznej (uwzględniając mobilność 

zawodową na europejskim rynku pracy 

za pośrednictwem sieci EURES); 

5) Instrumenty i usługi rynku pracy skierowane 

do osób niepełnosprawnych. 

8 864 081 zł Wojewódzki Urząd 

Pracy w Szczecinie 

www.wup.pl 

Wymagany 

wkład własny 

beneficjenta 

w wysokości 

min. 5%. 
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