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Obszary i problemy badawcze

Badanie ,Nastroje zatrudnieniowe pracodawcéw
w wojewddztwie zachodniopomorskim w IV kwartale
2014 r.” przeprowadzono w okresie 10 - 29 wrze$nia

br.

Metodologia badania

w ramach prowadzonego badania  zostata
wykorzystana metoda badan ilosciowych — CAWI
(wywiad wspomagany komputerowo przy pomocy

strony internetowej).

Dobér préby

Populacje badang stanowity przedsiebiorstwa dziatajgce
na terenie wojewédztwa zachodniopomorskiego, do
ktérych rozestana zostata ankieta internetowa na adres
poczty e-mail. Do realizacji badania, zdecydowano sie
wykorzysta¢ komercyjng baze danych (Euroadres
Polska). Zrezygnowano natomiast z bazy danych
REGON, ktora nie uwzgledniata wszystkich firm
dziatajgcych na obszarze wojewodztwa
zachodniopomorskiego, a jedynie takie, ktére miaty
swojg siedzibe na tym terenie. Dodatkowym powodem
byta aktualno$¢ danych w rejestrze REGON, ktéra
w zasadniczym stopniu uzalezniona jest od realizacji
przez podmioty gospodarki narodowej ustawowego,
obowigzku sktadania wnioskéw o wpis do rejestru
REGON oraz informowania o zachodzgcych zmianach.?

W badaniu wzieto udziat 7 272 przedsiebiorstw, przy
stopie zwrotu 3,3% (242 ankiet). Wiekszo$¢ stanowity
firmy zatrudniajgce do 9 o0sob (45,0%), natomiast
udziat

najmniejszy miaty przedsiebiorstwa, ktére

zatrudniajg powyzej 250 oséb (4,5%).

1 http://www.stat.gov.pl/bip/389 5684 PLK WAI.htm,
dostep 20.11. 2012 r.

Rysunek 1. Struktura badanych podmiotéow
gospodarki narodowej pod wzgledem liczby
zatrudnionych pracownikow
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Zrédio: opracowanie wilasne WUP w Szczecinie na podstawie
wynikow badan ankietowych.
Firmy, ktére wziety udziat w badaniu najczesciej

prowadzg SWojg dziatalnos¢ w sektorze
finanséw/ubezpieczen/nieruchomosci/ustug - 24,1%
oraz w budownictwie — 14,3%. Nastepnie respondenci
deklarujg dziatalno$¢ w zakresie produkcji (12,2%) oraz

w handlu detalicznym i hurtowym (11,0%).

Rysunek 2. Sektor prowadzonej dziatalnosci
badanych podmiotéow gospodarki narodowej
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Zrédlo: opracowanie wiasne WUP w Szczecinie na podstawie
wynikow badan ankietowych.


http://www.stat.gov.pl/bip/389_5684_PLK_WAI.htm

Prognoza netto zatrudnienia

Na podstawie otrzymanych wynikdbw oszacowano
prognoze netto zatrudnienia, ktora jest wyrazong
w procentach réznicg, pomiedzy liczbg respondentéow
przewidujacych ~ wzrost  zatrudnienia, a liczbg
respondentow deklarujgcych jego spadek. Wskaznik ten
wyliczony na podstawie uzyskanych danych wynidst
6,3%. W zwigzku z tym, w strukturze zatrudnienia nie
przewiduje sie gwattownych wzrostéw

bezrobotnych w IV kwartale 2014 r. Sposréd 240

liczby o0so6b

podmiotdw gospodarczych, ktére wziely udziat

w badaniu, zwiekszenie catkowitego =zatrudnienia
planuje 19,6% z nich, natomiast odsetek pracodawcéw
przewidujgcych redukcje liczby pracownikow wynosi
13,3%, niezdecydowanych jest 7,5% przedsiebiorcow.
W ujeciu kwartalnym odnotowano spadek deklarowanej
przez pracodawcow prognozy zatrudnienia 0 6,6 punktu
do

analogicznego okresu roku poprzedniego zmiana ta

procentowego, natomiast w poréwnaniu

wyniosta +12,1 punktéw procentowych.

Prognoza netto zatrudnienia ze wzgledu na

stanowisko

Najwiekszy przewidywany wzrost w zatrudnieniu ze
wzgledu na stanowisko, odnotowano wsréd specjalistow
oraz w grupie technikéw i innego $redniego personelu.
osiggnety w
profesjach odpowiednio wartos¢ +41,7% i +16,2%.

Prognozy zatrudnienia netto, tych

Dodatnig  prognoze odnotowano takze  ws$rdd
operatorow i monterow maszyn i urzgdzen (+5,5%),
a takze zatrudnionych na stanowisku pracownikéw
ustug i sprzedawcow (+8,3%). Niewielkie pozytywne
moga

(+0,2%). Utraty badz redukcji etatéw, mogg obawiac

zmiany wystgpic wsrdéd  kierownikow

sie pracownicy biurowi  (prognoza netto
zatrudnienia wyniosta -18,4%, robotnicy
przemystowi i rzemie$lnicy (-14,2%), a takze

pracownicy przy pracach prostych (-1,9%).

Prognoza netto zatrudnienia ze wzgledu na

sektor prowadzonej dziatalnosci

Pozytywne nastawienie wykazujg firmy prowadzace
dziatalno$¢ produkcyjng oraz funkcjonujgce w sektorze
IT/informatyka, w ktérych prognozy netto zatrudnienia
wynoszg odpowiednio +13,4% oraz +8,5%. Rowniez
instytucje dziatajgce w sektorze finanse/ubezpieczenia/
umiarkowanie

+6,7%.

nieruchomosci/ustugi wykazujg
pozytywne nastawienie,
Podobne

zatrudnieniowych w 1V kwartale 2014 r.

wskaznik  wynidst

nastawienie odnosnie planéw
wyrazajg
instytucje sektora publicznego oraz rolnictwa/les$nictwa
i rybotowstwa — parametr w tych przypadkach osiggnat
odpowiednio wartos¢ +6,4% oraz +4,3%. Najnizszg
dodatnig wartos¢ prognozy odnotowano
(+3,0%) i

ujemng prognoze (-28,2%),

w transporcie/logistyki
(+0,1%).

odnotowano w przypadku pracodawcow dziatajgcych

zdrowia/medycyny
Najwiekszg

w budownictwie. Kolejnymi branzami, w ktérych
parametr ten wyniést ujemng wartos¢, to firmy
prowadzace dziatalno§¢ w handlu detalicznym

i hurtowym -9,1%. Redukcje etatow przewidujg takze,

pracodawcy z sektoréw oswiaty/edukacji (-2,0%),
niewielkag ujemng roznice odnotowano takze
w przypadku przedsiebiorstw z branzy

restauracje/hotele oraz energetyka/gazownictwo/

wodociagi (w obu przypadkach -1,2%).

Tabela 1. Przewidywania dotyczace catkowitego zatrudnienia w badanych podmiotach gospodarki
narodowej w latach 2012 - 2014 r.

Il kwartat IV kwartat| | kwartat

Il kwartat Il kwartat 1V kwartat

| kwartat Il kwartat |ll kwartat IV kwartat

Nie wiem/trudno powiedzie¢ 7,8% 6,6%
63,6% 57,6%
17,5% 21,4%

11,1% 14,5%

10,4%
48,5%
22,9%
18,2%

Bez zmian/na tym samym poziomie
Spadek/nizszy niz obecnie
Wzrost/wyzszy niz obecnie

8,1%
53,1%
21,3%
17,5%

5,2%
53,8%
20,5%
20,5%

11,1%
53,4%
20,7%
14,9%

7,0%
57,2%
17,7%
18,1%

5,9% 7,3% 7,5%
55,9% 53,2% 59,6%
18,8% 13,3% 13,3%
19,3% 26,2% 19,6%

Prognoza netto zatrudnienia -6,3% -6,9% -4, 7%

-3,8%

0,0% -5,8% 0,3% 0,5% 12,9% 6,3%

Zrédio: opracowanie wtasne WUP w Szczecinie na podstawie wynikéw badan ankietowych.



Rysunek 3. Prognoza netto zatrudnienia w badanych podmiotach gospodarki narodowej
w IV kwartale 2014 r. w podziale na stanowiska
Kierownicy 0,1%
Specjalisci 41,7%
Technicy i inny $redni personel 16,2%
Pracownicy biurowi -18,4%
Pracownicy ustug i sprzedawcy 2.4%

Robotnicy przemystowi i rzemieélnicy -14,2%

Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 5,5%
Pracownicy przy pracach prostych -1,9%
Pozostate 0,0%
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Zrédto: opracowanie wtasne WUP w Szczecinie na podstawie wynikéw badan ankietowych.

Rysunek 4. Prognoza netto zatrudnienia w badanych podmiotach gospodarki narodowej
w IV kwartale 2014 r. w podziale na sektory prowadzonej dziatalnosci

Budownictwo -28,2%
Energetyka/gazownictwo/wodociagi -1,2%
Finanse/ubezpieczenia/nieruchomoséci/ustugi 6,7%
Handel detaliczny i hurtowy -9,1%
Instytucje sektora publicznego 6,.4%
Produkcja 13,4%
Restauracjethotele -1,2%
Rolnictwo/lesnictwo/rybotowstwo 4,3%
Transport/logistyka 3,0%
IT/informatyka* 8,5%
Oswiata/edukacja* -2,0%
Zdrowie/medycyna* 01%
-35,0% -25,0% -15,0% -5,0% 5,0% 15,0% 25,0% 35,0%

* kategorie wyodrebnione z odpowiedzi Inny (prosze wpisacjaki)

Zrédto: opracowanie wtasne WUP w Szczecinie na podstawie wynikéw badan ankietowych.

Podsumowanie
poprzedniego. Pomimo tego na koniec roku mozemy

Z uzyskanych informacji wynika, iz w IV kwartale 2014 spodziewaC sie wiekszej liczby rejestracji 0sob
r. zachodniopomorscy pracodawcy  wykazujg bezrobotnych, co wptynie na wysoko$¢ stopy
umiarkowany optymizm, w kontekscie planow bezrobocia. Jednakze najwieksza redukcja

zatrudnieniowych. Catkowite zwigkszenie zatrudnienia zatrudnienia moze nastgpi¢ w przypadku firm
deklaruje 19,6%

przewiduje

budownictwa, a takze w handlu detalicznym

moga
pracownicy biurowi oraz robotnicy

natomiast 13,3% z
59,6%

badanych firm,

redukcje etatéw, a zamierza i hurtowym. Utraty bgdz redukcji etatow

utrzymaé zatrudnienie na tym samym poziomie. Na obawia¢  sie

podstawie otrzymanych wynikdw oszacowano prognoze
+6,3%.

roku

netto zatrudnienia, wskaznik ten wyniost

W poréwnaniu do analogicznego okresu

poprzedniego zmiana ta wyniosta 12,1 punktow
procentowych, w zwigzku z tym spodziewane jest
dalsze utrzymywanie sie dynamiki spadku bezrobocia
roku

w poréwnaniu do analogicznych okreséw

przemystowi i rzemieslnicy. Wzrost zatrudnienia w IV
kwartale 2014 r., powinien przede wszystkim nastgpic¢
w grupach specjalistéw, technikéw i innego personelu
i operatorow i monteréw maszyn i urzadzen, a takze
pracownikbw ustug i sprzedawcéw. Optymizm,
zwigzany z planami zatrudnieniowymi, wykazujg firmy

dziatajgce w branzach: produkcja oraz IT/informatyka.
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Aneks tabelaryczny

Tabela 1. Struktura badanych podmiotéw gospodarki narodowej pod wzgledem wielkosci zatrudnienia

Wielkos¢ zatrudnienia Liczebnosc¢ Udziat w ogétem

W firmie pracuje tylko jedna osoba/wiasciciel 31 12,8%
Firma zatrudnia do 9 oséb 109 45,0%
W firmie zatrudnionych jest od 10 do 49 oséb 55 22, 7%
W firmie zatrudnionych jest od 50 do 249 oséb 36 14,9%
Firma zatrudnia powyzej 250 os6b 11 4,5%

Ogotem 100,0%
Zrodto: opracowanie wikasne WUP w Szczecinie na podstawie wynikow badan ankietowych.

Tabela 2. Sektor prowadzonej dzialalnosci badanych podmiotéw gospodarki narodowej

Gtéwny sektor prowadzonej dziatalnosci Liczebnosc¢ Udziat w ogétem
Budownictwo 34 14,3%
Energetyka/gazownictwo/wodociggi 10 4,2%
Finanse/ubezpieczenia/nieruchomosci/ustugi 57 24,1%
Handel detaliczny i hurtowy 26 11,0%
Instytucje sektora publicznego 21 8,9%
Produkcja 29 12,2%
Restauracje/hotele 5 2,1%
Rolnictwo/les$nictwo/rybotéwstwo 8 3,4%
Transport/logistyka 17 7,2%
Inny (prosze wpisac jaki) 30 12, 7%
. IT/informatyka 7 3,0%
> Oswiata/edukacja 10 4,2%
= Zdrowie/medycyna 13 5,5%
Ogoétem 237 100,0%

Zrodto: opracowanie wikasne WUP w Szczecinie na podstawie wynikdw badan ankietowych.

Tabela 3. Przewidywania dotyczace catkowitego zatrudnienia w badanych podmiotach gospodarki narodowej
w IV kwartale 2014 r.

Przewidywania dotyczgce catkowitego zatrudnienia w IV kwartale 2014 r. Liczebnosc¢ Udziat w ogétem
Wazrost/wyzszy niz obecnie 47 19,6%
Spadek/nizszy niz obecnie 32 13,3%

Bez zmian/na tym samym poziomie 143 59,6%
Nie wiem/trudno powiedzie¢ 18 7,5%
Ogoétem 240 100,0%

Zrodto: opracowanie wikasne WUP w Szczecinie na podstawie wynikdw badan ankietowych.



Tabela 4. Przewidywania dotyczace catkowitego zatrudnienia w badanych podmiotach gospodarki narodowej
w IV kwartale 2014 r. ze wzgledu na stanowisko

Przewidywania dotyczgce catkowitego zatrudnienia w Panstwa firmie w IV kwartale 2014 r.

Stanowisko Wzrost/wyz_s 2y niz
obecnie
Udziat w
Liczebno$¢  ogdtem

Kierownicy 3 6,4%
Specjalisci 24 51.1%
Technicy i inny Sredni 12 25,5%
personel
Pracownicy biurowi 9 19,1%
Pracownlcy ustug 7 14,9%
i sprzedawcy
Robotnicy przemystowi ) 17,0%
i rzemiesinicy
Operatorzy i montgrzy 7 14,9%
maszyn i urzgdzen
Pracownicy przy 5 10,6%
pracach prostych
Inne (prosze wpisac 0
jakie) 0 o0%
Nie dotyczy 1 2,1%
Inne prosze wpisac 0
jakie? 0 0.0%
£
g drwal lesny 0 0,0%

100,0%

Spadek/nizszy niz
obecnie

Liczebnos¢é

12

10

32

Udziat w
ogotem

6,3%
9,4%
9,4%

37,5%

12,5%

31,3%

9,4%

12,5%
0,0%
9,4%

0,0%

0,0%

100,0%

Zrodto: opracowanie wtasne WUP w Szczecinie na podstawie wynikow badan ankietowych.

Bez zmian/na tym samym

poziomie
Udziat w
Liczebnos$¢ ogotem
4 2,8%
14 9,8%
2 1,4%
10 7,0%
10 7,0%
3 2,1%
5 3,5%
3 2,1%
0 0,0%
108 75,5%
0 0,0%
0 0,0%

100,0%

Liczebnos¢

Nie wiem/trudno

powiedzie¢
Udziat w
ogotem
1 5,9%
4 23,5%
1 5,9%
1 5,9%
1 5,9%
3 17,6%
3 17,6%
2 11,8%
1 5,9%
4 23,5%
1 5,9%
1 5,9%

100,0%

Tabela 5. Przewidywania dotyczace catkowitego zatrudnienia w badanych podmiotach gospodarki narodowej

w IV kwartale 2014 r. ze wzgl

Sektor dziatalnosci

Budownictwo
Energetyka/gazownictwo/wodociagi
Finanse/ubezpieczenia/nieruchomosci/ustugi
Handel detaliczny i hurtowy
Instytucje sektora publicznego
Produkcja

Restauracje/hotele
Rolnictwo/le$nictwo/rybotowstwo
Transport/logistyka

Inny (prosze wpisac jaki)
IT/informatyka
Oswiata/edukacja

=
2

Zdrowie/medycyna

Ogodtem

du na sektor

prowadzonej dziatalnosci

Przewidywania dotyczgce catkowitego zatrudnienia w firmie w IV kwartale 2014 r.

Wzrostiwyzszy niz
obecnie
Liczebno$é l;gz‘zn:v
4 8,5%
1 2,1%
11 23,4%
2 4,3%
3 6,4%
11 23,4%
1 2,1%
2 4,3%
3 6,4%
9 19,1%
4 8,5%
2 4,3%
3 6,4%
47 100,0%

Spadek/nizszy niz
obecnie

Udzat w

Liczebnos¢

11

N N O M P O FP WO DM 1 B

30

ogotem
36,7%
3,3%
16,7%
13,3%
0,0%
10,0%
3,3%
0,0%
3,3%
13,3%
0,0%
6,3%
6,3%

100,0%

Zrodto: opracowanie wlasne WUP w Szczecinie na podstawie wynikow badan ankietowych.

Bez zmian/na tym
samym poziomie

Liczebno$é Udz'ial -
ogoétem

18 12,6%
8 5,6%
34 23,8%
20 14,0%
18 12,6%
13 9,1%
2 1,4%
5 3,5%
11 7,7%
14 9,8%
2 1,4%
6 4,2%
6 4,2%

143 100,0%

Nie wiem/trudno
powiedzie¢

Liczebnos¢

N O F W NPF P DNMNOO-SNO P

17

Udziat w
ogo6tem
5,9%
0,0%
41.2%
0,0%
0,0%
11,8%
5,9%
5,9%
11,8%
17,6%
5,6%
0,0%
11,1%
100,0%




