EURES

LOGO OFERTA PRACY
174 Nr ref. EURES" .......c..cooevne., A
lub
Krajowy nr ref'; 10000-1103179637-S
St.'anowis!<o: . ) o Fryzier
(nie nalezy uzywac skrotéw)
Kod ISCO: 5141

(nalezy go sprawdzic¢ w portalu
EURES)

Opis stanowiska/ zakres
obowigzkow:

Poszukiwany mistrz fryzjerstwa, ktéry poprowadzitby dobrze
prosperujacy zaktad fryzjerski z jednym pracownikiem oraz bazg
klientéw na wyspie Uznam. Zapewniony zostanie odpowiedni czas na
wdrozenie i zapoznanie z obowigzkami.

Liczba etatow:

1

Miejsce zatrudnienia — kraj:

Seebad Bansin - Niemcy

DANE PODMIOTU OFERUJACEGO PRACE

Status:

(pracodawca/ agencja pracy
tymczasowej/ agencja
posrednictwa pracy)

Pracodawca

Nazwa: Dr. Sabine Teubner-Schoebel, doradca EURES-
Adres: Agencja pracy Greifswald, Am Gorzberg, Haus 7, 17489 Greifswald
Kraj: Niemcy

Telefon (z kodem kraju):

+49 (0)3834/517-304

Fax:

+49 (0)3834/517-272-204

E-mail:

Sabine.Teubner-Schoebel@arbeitsagentur.de

Strona internetowa:

www.arbeitsagentur.de

Krotki opis dziatalnosci

gospodarczej :

Salon fryzjerski, 1 pracownik

MIEJSCE PRACY"

Lokalizacja:

[siedziba gtéwna/ filia/ siedziba
pracodawcy docelowego (w
przypadku agencji pracy
tymczasowej)/ miejsce
oddelegowania pracownika/ inne
— jakie]

Siedziba gtéwna

Powdd oddelegowania

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspoipracy pomiedzy Komisjg Europejskg, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcow i
pracownikéw chcgcych skorzystac z zasady wolnego przeplywu 0s6b




pracownika:

[nalezy wypetni¢ wytgcznie w
przypadku gdy miejsce pracy nie
Jest gtdbwngq siedzibg/ filia/
siedzibg pracodawcy docelowego
(w przypadku agencji pracy
tymczasowe))]

Nazwa firmy: Salon fryzjerski
Adres: Seebad Bansin
Kraj: Niemcy
WYMAGANIA
Wyksztatcenie: Wyksztatcenie kierunkowe
Doswiadczenie zawodowe: Doswiadczenie zawodowe
Znajomos¢ jezykow: Jezyk Poziom
1. Niemiecki 1. dobry
2. 2.
3. 3.
Uprawnienia/ dyplomy/ dokumenty | Uprawnienia do prowadzenia salonu fryzjerskiego
(np. prawo jazdy):
Inne istotne wymagania: )

WYNAGRODZENIE | WARUNKI ZATRUDNIENIA

Wysokos¢ pensji brutto: 1100 Euro

Wysokos$¢ pensiji netto: Uzaleznione od klasy podatkowej
Waluta, w jakiej wyptacana jest pensja: Euro

Rodzaj stawki wynagrodzenia: miesiecznie

(godzinowa/ tygodniowa/ miesiecznal
rocznal inna)

Premie: R

Dodatkowe Swiadczenia -
(zakwaterowanie, wyzywienie, koszty
zwigzane ze zmiang miejsca
zamieszkania, koszty podrézy itp.):

Nazwa firmy, z ktdrg zostanie podpisana Pracodawca
umowa:

Rodzaj umowy: Umowa o prace

(umowa o prace, umowa zlecenia,
wolontariat, praktyka zawodowa/ staz,
praca zdalna, agencja pracy
tymczasowej, inne):

Wymiar czasu pracy Peten etat
(praca na pefen etat/ cze$c etatu):

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspoipracy pomiedzy Komisjg Europejskg, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcow i
pracownikéw chcgcych skorzystac z zasady wolnego przeplywu 0s6b




Czas trwania umowy:

(nieokre$lony/ okreslony)

Na czas
nieokreslony

Data wygasniecia
umowy (w przypadku
umowy na czas
okreslony):

Liczba godzin tygodniowo:

40

Zmiany i praca w dni wolne:

Praca w soboty przed potudniem

Data rozpoczecia:

Od zaraz

Inne informacje:

SPOSOB SKLADANIA WNIOSKU

Wymagane dokumenty
(list motywacyjny, CV itp.):

salonu fryzjerskiego

Jezyk, w ktérym muszg by¢ sporzadzone
przedktadane dokumenty:

niemiecki

Do kogo nalezy wysta¢ dokumenty:
(do pracodawcy/ doradcy EURES)

Gdzie nalezy wysta¢ dokumenty:
(adres, adres e-mail, nr faksu z kodem
kraju itp.)

Hufelandstr. 4, D-17438 Wolgast

Wolgast.arbeitgeber@arbeitsagentur.de

Dane teleadresowe doradcy EURES lub
przedstawiciela pracodawcy:
(nazwisko, adres, telefon, fax, e-mail itp.)

DODATKOWE INFORMACJE

WAZNOSC

Data publikaciji:

Termin przedktadania podan o prace /
zakohczenia wazno$ci oferty:

Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie wylacznie z wybranymi kandydatami.

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspoipracy pomiedzy Komisjg Europejskg, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcow i

UWAGA:

pracownikéw chcgcych skorzystac z zasady wolnego przeplywu 0s6b

CV, list motywacyjny, dokument stwierdzajgcy posiadajace
wyksztatcenie lub potwierdzenie uprawnien do prowadzenia

Agencja pracy Wolgast, Frau Karin Grabowski




1. Umowa z zagranicznym pracodawcqg zostanie zawarta zgodnie z prawem kraju zatrudnienia. Oznacza to, ze wszystkie
roszczenia odnosnie do warunkéw, ktére obejmuje umowa, mozna kierowac¢ wytgcznie do odpowiedniego sqdu w kraju
zatrudnienia. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) nie mogq pos$redniczy¢ ani reprezentowac pracownika w sgdzie kraju
zatrudnienia w przypadku sporu z pracodawcag.

2. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) doktadajg wszelkich staran, aby zapewni¢ rzetelno$¢ i wiarygodno$¢ ofert pracy
zgtoszonych w lokalnym urzedzie pracy. Nalezy wyjasnic, ze oferta pracy zostata zgtoszona przez strone trzeciq i EURES
nie odpowiada za ewentualne rozbieznosci miedzy warunkami pracy okre$lonymi w ofercie pracy i warunkami oferowanymi
przez potencjalnego pracodawce.

3. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) informujg, Ze bedg zbieraé, przetwarzac i przekazywac potencjalnym pracodawcom
zgodnie z przepisami dotyczgcymi ochrony danych osobowych wszystkie dane osobowe dostarczone przez osoby
poszukujgce pracy.

"'Nr ref. na portalu EURES www.eures.europa.eu . Dotyczy ofert pracy publicznych stuzb zatrudnienia, ktérych
bazy danych ofert pracy nie sa potaczone z portalem EURES.

I Krajowy nr ref. na portalu EURES www.eures.europa.eu . Dotyczy ofert pracy publicznych stuzb zatrudnienia,
ktorych bazy danych ofert pracy sg potgczone z portalem EURES.

Informacje o firmie, takie jak: status prawny, sektor, typ dziatalnosci, rodzaj produktéw lub $wiadczonych ustug,
data rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej, liczba pracownikow itp.

v Miejsce, w ktérym bedzie wykonywana praca. Nalezy wypetni¢ w przypadku gdy:
1) miejsce wykonywania pracy jest inne niz siedziba podmiotu oferujacego prace,

2) prace oferuje agencja posrednictwa pracy/ agencja pracy tymczasowej.

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspoipracy pomiedzy Komisjg Europejskg, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcow i
pracownikow chcacych skorzystac z zasady wolnego przeptywu 0s6b


http://www.eures.europa.eu/
http://www.eures.europa.eu/

